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Période d’affichage  au  

 
SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 

AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 
TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

 
Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours  Section du cours  
Nombre total d’heures prévu   
    
Taux de salaires applicables 
1er cycle  2e cycle  3e cycle  
    
Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre  

Été  
Automne 
Hiver 

 

    
Description de l’emploi 
 

    
Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 
 

    
Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département  
Nom de l’emploi (Titre de fonction)  
 
Commentaires 
 

 


	Nombre total dheures prévu: environ 80
	Faculté ou service: Médecine
	Responsable: Lamia Ouali
	Département: Pharmacologie et physiologie
	Nom du service: FMED - Pharmacologie et physiologie
	Affichage du: 2022/04/05
	Affichage au: 2022/04/20
	Nom de l'emploi: Auxiliaire d'enseignement
	Numéro de cours: PHL3300
	Sigle de cours: 
	1er cycle: 15,15
	2e cycle: 19,62
	3e cycle: 21,63
	Trimestre Été: 3 jrs/sem à déterminer avec la technicienne laboratoire et l'adjointe
	Trimestre Automne: 
	Trimestre Hiver: 
	Été: Oui
	Automne: Off
	Hiver: Off
	Description emploi: Aide à la préparation des TP selon les besoins de la technicienneCollecte de vaisselle et faire la vaisselle et stérilisation du matériel des labo de recherche (2 fois par jour)Collecte des déchets Bio-Hazard et stérilisation. (présence d’odeur)Tenue d'un registre, et autres tâches connexes à définir
	Critères sélection: 
	Nom emploi: Adjointe au directeur
	Commentaires: 


